
POTENZIAL DES 
SCHÜLERS VOLL 
AUSSCHÖPFEN
Das Ziel besteht insbesondere darin, die 
Lern- und Leistungsmotivation sowie die 
Talente und Stärken individuell zu fördern, 
um Bildungs- und Teilhabechancen zu 
erweitern. Das intensive Coaching fördert 
die emotionalen, sozialen und fachlichen 
Kompetenzen. Gespräche und selbsterlebte 
Erfahrungen erleichtern einen Zugang zur 
bildungsnahen Alltagspraxis. Auf diesem 
Wege kann Bildung nicht nur durch gezielte, 
bewusste und kognitive, sondern auch als 
unbewusste psychische und gefühlsmäßige 
Verarbeitung von Eindrücken, Informationen 
und Erlebnissen angeeignet werden.

DIE COACH ES
Die Coaches sind Studenten oder 
Abiturabsolventen, die einen hohen 
Erfahrungsschatz aus dem universitären 
und/oder beruflichen Alltag, eine positive 
Einstellung zur kulturellen Vielfalt sowie 
Freude an der Arbeit mit Jugendlichen 
mitbringen. Sie arbeiten mit ihren Coachees 
in einer geschützten Atmosphäre von 
Wertschätzung und Zugewandtheit. Dabei 
agieren sie als authentische Vorbilder, mit 
denen sich die Coachees identifizieren und 
denen sie sich anvertrauen können.
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„ABISTARTER verfolgt das Ziel, 
jungen Menschen mit 
Potenzial umfassende 
Perspektiven für eine optimale 
Bildung zu eröffnen."

KURZBESCHREIBUNG
Das Pilotprojekt ABISTARTER richtet sich an 
Schüler, die sich in den letzten zwei Jahren 
ihrer schulischen Ausbildung auf dem Weg 
zum Abitur befinden. Im Rahmen einer 
zweijährigen Coach-Coachee Beziehung 
erfolgt die Auseinandersetzung mit ihren 
Stärken und Perspektiven, die Vermittlung 
eines neuen Selbstwertgefühls und 
Selbstbewusstseins sowie die Ermutigung 
zur Verbesserung ihrer schulischen 
Leistungen. Die Abiturienten lernen, 
Verantwortung für ihren Lernprozess zu 
übernehmen und aktiv an der Gesellschaft 
zu partizipieren.

SO SIEHT DIE 
FÖRDERUNGAUS
In einer Dreiergruppe werden die Schüler 
von ihrem Coach zwei Jahre begleitet, 
motiviert und unterstützt. Im Rahmen der 
Förderung finden wöchentliche Treffen statt. 
Neben der Hilfestellung bei fachlichen 
Fragen werden unter anderem Themen zur 
Berufs- und Studienorientierung, 
Lernstrategien, Selbstreflexion, 
Zeitmanagement und Rhetorik behandelt. 
Zudem kommt der Entdeckung der 
kulturellen Vielfalt Hamburgs sowie dem 
Engagement in sozialen Einrichtungen eine 
besondere Rolle zu. Dazu werden einmal im 
Monat alternierend kulturelle und soziale 
Einrichtungen besucht.
Die Förderung ist für die Schüler kostenlos.




